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Profitieren Sie von ...
Qualifiziertem Fachpersonal
Persönlicher Beratung
Individuellem Coaching
Moderner Ausstattung in den Bildungseinrichtungen
Praxisorientierte Berufsausbildung
Zahlreichen Kooperations- und Netzwerkpartner:innen

Kolping Bildung Deutschland gGmbH
Hauptverwaltung/Rechnungsadresse
Am Technologiepark 28
45307 Essen 

info@kolping-bildung-deutschland.de
www.kolping-bildung-deutschland.de

Vier Wege, ein Ziel: 
Der IHK oder HWK Berufsabschluss.
Für viele Menschen bedeutet der 2. Berufsabschluss die 
Chance, beruflich wieder neu durchzustarten oder in den 
Arbeitsmarkt zurückzufinden. 
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Teilqualifikation

 
Umschulung

Wir bilden Menschen aus.Wir sind bundesweit für Sie im Einsatz!

Wir sind so flexibel, wie Sie es brauchen 
und das in über 50 Branchen. 

Umschulungen
Qualifizierungen
Teilqualifizierungen
Berufsvorbereitung
Prüfungsvorbereitung

Verbundausbildung
Seminare 
Inhouse-Angebote
Events & Jobmessen
u.v.m

Wir qualifizieren Menschen:
Für uns kennt Bildung kein Alter, keine Herkunft, keine 
sexuelle Identität, keine Religion oder Geschlecht!

Jetzt
anmelden! werden!

Besser
anwenden!
Wissen



Ihr Nutzen

Kaum ein anderer Werkstoff ist so vielfältig wie Holz.  
In der Umschulung zum Tischler/zur Tischlerin lernen 
die Teilnehmenden diesen nachhaltigen und langlebigen 
Werkstoff und wie sie ihn einsetzen genau kennen. 
Tischler und Tischlerinnen planen und bauen Möbel, 
Türen und Fenster unter gestalterischen und funktio-
nalen Gesichtspunkten. Ihre Kreativität und räumliches 
Vorstellungsvermögen ist bei individuellen Einzel- 
anfertigungen aus Holz, Kunststoffen, Holzwerkstoffen 
oder deren Kombinationen gefragt. Hierzu nutzen 
die Teilnehmenden neben Handwerkszeugen und 
Maschinen auch den PC, CAD-Programme und com-
putergesteuerte Maschinen für präzise gearbeitete 
Werkstücke. 
 
Nach der erfolgreichen Prüfung vor der Handwerks- 
kammer bieten sich für Tischler und Tischlerinnen  
vielfältig Möglichkeiten beispielsweise  

	� in der Möbelindustrie
	� bei Herstellern von Holzwerkstoffen
	� bei Messebauunternehmen
	� an Theatern und Museen mit eigenen Tischlereien
	� in Baumärkten und Möbelhäusern
	� im Schiffsbau. 

Diese Umschulung dient dazu einen Berufsabschluss 
zu erwerben, der dem einer Berufsausbildung nach 
dem Berufsbildungsgesetz entspricht. 

Inhalte

	� Grundlagen der Holzbe- und verarbeitung
	� Grundlagen Bankarbeit
	� Grundlagen Maschinenarbeit
	� Maschinenlehrgänge TSM1, TM 2, TSM 3
	� Projektorientierte Grundlagen
	� Oberflächentechnik/Furnieren
	� Projektorientierte Vertiefung
	� Holzverbindungstechnik
	� Vorbereitung Zwischen- und Gesellenprüfung
	� Bewerbungstraining 

Teilnehmerkreis

Angesprochen durch diese Umschulung sind sowohl 
Arbeitslose, Langzeitarbeitslose, von Langzeitarbeits-
losigkeit Bedrohte mit einer abgeschlossenen Berufs-
ausbildung. Der Lehrgang richtet sich an Interessenten, 
die eine berufliche Neu- und Umorientierung anstreben.

Voraussetzungen

	� Beratungsgespräch
	� Erfolgreich bestandener, theoretischer und  

	 praktischer Test
	� Beurteilung der vorhandenen Kenntnisse und  

	 Fähigkeiten durch einen fachlich geeigneten 	
	 Ausbilder/eine fachlich geeignete Ausbilderin

	� Arbeitsmedizinische Eignung

Hinweise

�Die Teilnehmenden erhalten zu Beginn bzw. im 
Verlauf der Umschulung relevante Schulungs- 
materialien und Arbeitsschutzkleidung. Den  
Teilnehmenden wird für die Dauer der Umschulung 
ein Tablet zur Verfügung gestellt, da fachtheoretische 
Inhalte zum Teil im virtuellen Klassenzimmer oder 
im E-Learning-Format vermittelt werden. Die Um-
schulung kann in Voll- oder in Teilzeit absolviert 
werden.

Abschluss

	� �Teilnahmebescheinigung Kolping Bildung 
Deutschland

	� Gesellenbrief HWK

Dauer

	� 24 Monate (inkl. Praktikum)

Termine

Die aktuellen Starttermine finden Sie auf unserer  
Website www.kolping-bildung-deutschland.de

Fördermöglichkeiten

Bund und Länder unterstützen lebenslanges Lernen 
und damit berufliche Weiterbildung mit verschiedenen 
Förderprogrammen. Wir beraten Sie gerne dazu! 
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