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Umschulung 2026: Mit Kolping Bildung Deutschland beruflich 

neu durchstarten 

Umschulungen in kaufmännischen und gewerblich-technischen Berufen starten im September 

und Oktober 2026 – persönliche Beratung an den Bildungszentren 

25. August 2026 – Ein neuer Job, ein anerkannter Abschluss, bessere Chancen auf dem 

Arbeitsmarkt: Wer sich beruflich verändern möchte, findet bei Kolping Bildung Deutschland ab 

Herbst 2026 dafür die passende Grundlage. An den Bildungszentren starten neue Umschulungen – 

die ersten bereits zum 1. September, weitere zum 1. Oktober 2026. 

Angesprochen sind Arbeitsuchende, Quereinsteiger:innen und Studienabbrecher:innen ebenso 

wie Berufstätige, die in ihrem aktuellen Job keine Zukunft mehr sehen. Wer einen echten Neustart 

sucht, findet hier eine von mehreren Möglichkeiten, sich beruflich neu aufzustellen. 

Welcher Weg zum eigenen Ziel passt, klärt sich am besten im persönlichen Gespräch: An den 

Standorten von Kolping Bildung Deutschland in Nordrhein-Westfalen, Brandenburg und im 

Saarland beraten erfahrene Teams zu Berufen, Voraussetzungen, Abläufen und 

Fördermöglichkeiten – individuell und vor Ort.  

„Ein Berufswechsel ist ein mutiger Schritt, der auch Verunsicherung mit sich bringen kann. Und 

genau dabei wollen wir Menschen nicht allein lassen", sagt Frank Jelitto, Geschäftsführer von 

Kolping Bildung Deutschland. „Mit unseren Umschulungen schaffen wir Perspektiven für einen 

nachhaltigen Neustart im Job. Gleichzeitig schauen wir darauf, in welcher Lebensrealität der 

Mensch sich befindet, damit wir individuelle Lösungen erarbeiten können. Das ist für uns gelebte 

Verantwortung – ganz im Sinne unseres Selbstverständnisses.“ 

 

Umschulung mit anerkanntem Berufsabschluss 

Eine Umschulung schafft die Basis für einen echten beruflichen Neustart – mit einem anerkannten 

Abschluss in der Tasche. Bei Kolping Bildung Deutschland stehen dafür Berufsfelder von 

kaufmännischen Tätigkeiten über Logistik und Gesundheitswesen bis hin zu gewerblich-

technischen Berufen zur Wahl, darunter: 

• Kaufmann/Kauffrau für Büromanagement 

• Industriekaufmann/-frau 

• Kaufmann/Kauffrau im Gesundheitswesen 

• Fachkraft für Lagerlogistik 

• Mechatroniker:in 
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• Industriemechaniker:in 

• Industrieelektriker:in, Fachrichtung Betriebstechnik 

• Maschinen- und Anlagenführer:in 

Je früher die Beratung startet, desto leichter lässt sich das passende Angebot in der eigenen 

Region finden. 

 

Zwei Wege, ein Ziel: kaufmännisch oder gewerblich-technisch 

Die kaufmännischen Umschulungen eröffnen Perspektiven in Büro und Verwaltung, Industrie, 

Gesundheitswesen und Logistik. Wer sich dagegen für Technik, Maschinen und industrielle 

Produktionsprozesse begeistert, findet im gewerblich-technischen Bereich die passende 

Umschulung – beide Wege führen zu einer fundierten beruflichen Neuorientierung. 

 

Alle Fakten auf einen Blick 

• Start: 1. September 2026 und 1. Oktober 2026  

• Zielgruppe: Arbeitsuchende, Quereinsteiger:innen, Studienabbrecher:innen, Berufstätige 

ohne langfristige Perspektive 

• Berufsfelder: kaufmännisch, gewerblich-technisch, Gesundheitswesen, Logistik 

• Förderung: möglich über Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit oder des Jobcenters 

(Einzelfallprüfung) 

• Beratung: persönlich in den rund 20 Standorten von Kolping Bildung Deutschland in 

Nordrhein-Westfalen, Brandenburg und im Saarland: Von Aachen, über Dortmund und 

Fürstenwalde bis Saarbrücken 

 

Umschulung mit Bildungsgutschein: Förderung prüfen lassen 

Die Finanzierung ist für viele Interessierte die entscheidende Frage. Unter bestimmten 

Voraussetzungen übernimmt ein Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit oder des Jobcenters die 

Kosten der Umschulung – ob das im Einzelfall möglich ist, entscheidet der zuständige 

Kostenträger. Die Teams vor Ort informieren dazu persönlich und unverbindlich. 
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Persönliche Beratung: Welche Umschulung passt zu mir? 

Welcher Beruf passt zu mir? Diese Frage muss vor der Beratung nicht beantwortet sein – im 

Gegenteil: Die Teams in den Bildungszentren von Kolping Bildung Deutschland begleiten genau 

dabei und informieren über: 

• passende Umschulungsberufe und Berufsfelder 

• Voraussetzungen und Zugangsmöglichkeiten 

• Inhalte und Ablauf der Umschulung 

• Dauer und Abschluss 

• Praxisphasen und betriebliche Erfahrungen 

• Fördermöglichkeiten, etwa über einen Bildungsgutschein 

• konkrete Angebote am jeweiligen Standort 

Je nach Beruf können zudem Eignungsfeststellungen oder weitere Voraussetzungen eine Rolle 

spielen. Ein erstes Gespräch reicht – den Rest klärt die Beratung. 

 

Jetzt informieren und beruflich neu starten 

Wer im Herbst 2026 durchstarten möchte, sollte jetzt den ersten Schritt gehen, um rechtzeitig die 

Entscheidung für die richtige Umschulung zu treffen. Alle Informationen zu Berufen, 

Voraussetzungen und Standorten gibt es unter www.umschulungsstart.de – dort lässt sich auch 

direkt ein persönlicher Beratungstermin am Wunschstandort buchen. 

 
 
 
Über Kolping Bildung Deutschland gGmbH 

Kolping Bildung Deutschland agiert mit 30 Standorten in NRW, im Saarland und in Brandenburg als regionaler sozialer Bildungsdienstleister und 

steht seit 1990 für Erfahrung, Kompetenz und Sicherung des Fachkräftenachwuchses. Die gemeinnützige Gesellschaft bietet Menschen aller 

Altersgruppen und Nationalitäten entsprechend ihrer Fähigkeiten eine Vielfalt an Angeboten für ihre persönliche Entfaltung und berufliche 

Entwicklung. Das Unternehmen ist nach DIN EN ISO 9001:2015 und AZAV zertifiziert. Weitere Informationen zu Kolping Bildung Deutschland gibt es 

unter www.kolping-bildung-deutschland.de  
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